Poradenstvi

Skolni poradenské pracovisté (SPP) zajistuje pedagogicko-psychologické a kariérové
poradenstvi.

Sluzby jsou urCeny zaktm, zakonnym zastupcim zaka, pedagogickym pracovnikiim skoly.
Poskytovani poradenskych sluzeb ve Skolach a standardni poradenské cinnosti Skoly jsou
ulozeny Skolskym zakonem a specifikovany navazujici vyhlaskou ¢. 72/2005 Sb. vcetné
ptiloh ve znéni jeji novely platné od 1. zati 2016 O poskytovani poradenskych sluzeb ve
Skolach a Skolskych poradenskych zatizenich.

Hlavnim cilem SPP jsou c¢innosti, které vedou k vylepSeni socidlniho klimatu skoly —
vytvareni podminek pro vcasné odhalovani potizi ve vzdélavani nebo v chovani, nastaveni
podminek pro zaky se specialné vzdélavacimi potiebami.

Tym Skolniho poradenského pracovisté spolupracuje se skolnimi poradenskymi zafizenimi,
kterymi jsou pedagogicko-psychologické poradny (PPP) a specialni pedagogicka centra
(SPC). Tato spoluprace umoziuje poskytovani podpirnych opatienizakim se specialné
vzdélavacimi potfebami, feSeni situaci ve Skole, které vyzaduji odbornou intervenci a pfispiva
k lepsi spolupraci a komunikaci mezi pedagogy skoly a zdkonnymi zéastupci zak.

Velky diraz klademe pfedev§im na vzdjemnou komunikaci se vSemi subjekty (zaky, uciteli
i zakonnymi zastupci).

Tym SPP tvoii:

Pracovni Jméno Konzultaé¢ni hodiny Kontakt

zarazeni
Vychovna Mgr. M. Soukupova | St 11:45—12:30, dle dohody soukupova@zstyrsova.cz
poradkyné
Metodicka Mgr. P. Brodska Ut 11:00 — 11:35, dle dohody brodska@zstyrsova.cz
prevence
Skolni Mgr. M. Fialova Po, St 8:30-16:30 fialova@zstyrsova.cz
psycholozka

Ut, Ct 8:30 — 14:30, dle dohody

Specialni Mgr. T. Tomkova Dle dohody tomkova@zstyrsova.cz
pedagozka
Kariérova Mgr. 1. Blazickova Po 15:00 — 16:00, dle dohody blazickova@zstyrsova.cz
poradkyné




Prehled standartnich ¢innosti a povinnosti SPP:

(1) Reditel zakladni $koly zabezpeluje poskytovani poradenskych sluzeb ve $kole $kolnim
poradenskym pracovistém, ve kterém plsobi vychovny poradce (péce o zaky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami) a Skolni metodik prevence, specidlni pedagog, Skolni psycholozka
a kariérovy poradce, ktefi spolupracuji zejména s tiidnimi uciteli, uciteli vychov, ptipadné
s dalSimi pedagogickymi pracovniky skoly.

(2) Ve skole jsou =zajistovany poradenské sluzby v rozsahu odpovidajicim poctu
a vzdélavacim pottebam zakt Skoly zaméfené zejména na

a) poskytovani podpirnych opatieni pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami,
b) sledovani a vyhodnocovani u¢innosti zvolenych podptirnych opatieni,
c) prevenci $kolni neuspésnosti,

d) kariérové poradenstvi spojujici vzdélavaci, informaéni a poradenskou podporu k vhodné
volbé¢ vzdélavaci cesty a pozd¢jSimu profesnimu uplatnéni,

e) podporu vzdélavani a socialniho zacdlenovani zakd z odlisného kulturniho prostiedi
a s odliSnymi Zivotnimi podminkami,

f) podporu vzdélavani zakd nadanych a mimoiadné nadanych,

g) priabéznou a dlouhodobou péci o zaky s vychovnymi ¢i vzdélavacimi obtizemi a vytvafeni
ptiznivého socialniho klimatu pro pfijimani kulturnich a jinych odlisnosti ve Skole a $kolském
zafizeni,

h) v¢asnou intervenci pfi aktualnich problémech u jednotlivych zaku a tiidnich kolektivi,
I) pfedchazeni v§em formam rizikového chovani véetné riznych forem Sikany a diskriminace,
J) pribézné vyhodnocovani u¢innosti preventivnich programt uskute¢novanych skolou,

k) metodickou podporu ucitelim pii pouziti psychologickych a specialné pedagogickych
postuptl ve vzdélavaci Cinnosti Skoly,

I) spolupraci a komunikaci mezi §kolou a zakonnymi zastupci,

m) spolupraci skoly pii poskytovani poradenskych sluzeb se Skolskymi poradenskymi
zafizenimi.

(3) Skola zpracovava a uskute¢iiuje program poradenskych sluzeb ve 8kole, ktery zahrnuje
popis a vymezeni rozsahu ¢innosti pedagogickych pracovnikii uvedenych v odstavci 1,
preventivni program Skoly vCetn¢ strategie predchazeni Skolni neuspé$nosti, Sikané a dalSim
projevum rizikového chovani.(4) Pedagogicti pracovnici uvedeni v odstavci 1 se podileji na
zajistovani podpurnych opatteni pro zéky se specidlnimi vzdeélavacimi pottebami, poskytu;ji
soucinnost Skolskym poradenskym zatfizenim a spolupracuji s organy vefejné moci za ucelem
ochrany prav zaku.

(5) Skola spolupracuje se $kolskym poradenskym zafizenim také v oblasti dalsich sluzeb
zajiStovanych pro zaky podle standardnich ¢innosti uvedenych v pfilohach ¢. 1 a 2 k této
vyhléasce a sluzeb zajistovanych Skolou.



Specidlni pedagog ZS Tyriova — pracovni napli

e spoluprace s uciteli, se zdky a jejich rodici, s pedagogicko-psychologickou
poradnou ohledné specifickych poruch uceni a chovani u zakti na ZS a v MS

e podileni se na preventivnich aktivitich pro Skolu (besedy s rodi¢i na danou
problematiku, s uciteli, zaméfené na obecné informace o zacich se specifickymi

poruchami uceni a chovani)

e realizace specialné pedagogické diagnostiky pii vyukovych ¢i vychovnych
obtizich

e spoluprace pii zapisu do 1. ro¢niku zakladniho vzd€lavani dle potfeb a moznosti
Skoly a skolniho poradenského pracovisté (moznost orienta¢niho vysetieni Skolni
zralosti u déti v MS)

e participace na Vytvéfeni' planu pedagogické podpory a individudlné vzdélavaciho
planu zaka ve spolupraci s tiidnim ucitelem

e poskytovani dlouhodobé i1 kratkodobé specialn€ pedagogické péce o skupiny zak
s podplrnymi opatfenimi a se specidlnimi vzdélavacimi potfebami

e podileni se na upravé Skolniho prostiedi, zajiSténi specidlnich pomicek
a didaktickych materialti

e metodické vedeni asistentt pedagogii ve $kole

Mgr. Tereza Tomkova, specidlni pedagog



Standardni ¢innosti Skolniho metodika prevence

I. Metodické a koordinac¢ni ¢innosti

1. Koordinace tvorby, kontrola, evaluace a participace pii realizaci minimalniho
preventivniho programu skoly.

2. Koordinace a participace na realizaci aktivit Skoly zaméfenych na prevenci zaskolactvi,
zavislosti, nasili, vandalismu, sexualniho zneuzivani, zneuzivani sektami, rasismu
axenofobie, prekrimindlniho a kriminalniho chovani, rizikovych projevi sebeposkozovani
a dal$ich projevii rizikového chovani.

3. Metodické vedeni cinnosti pedagogickych pracovnikti Skoly v oblasti prevence
rizikového chovéani. Vyhleddvani a nastaveni vhodné podpory smétujici k odstranéni
rizikového chovani.

4. Koordinace vzdélavani pedagogickych pracovniki Skoly v oblasti prevence rizikového
chovani.

5. Individualni a skupinova prace se zaky a studenty s obtizemi v adaptaci, se socialné-
vztahovymi problémy, s rizikovym chovanim a problémy, které negativné ovliviuji jejich
vzdélavani.

6. Koordinace pfipravy a realizace aktivit zaméfenych na zapojovani multikulturnich
prvkid do vzdélavaciho procesu a na integraci zdki/cizincl; prioritou v ramci tohoto
procesu je prevence rasizmu, xenofobie a dalSich jevl, které souviseji s piijimanim
odlisnosti.

7. Koordinace spoluprace Skoly s organy statni spravy a samospravy, které maji
v kompetenci problematiku prevence rizikového chovani, s metodikem preventivnich
aktivit v poradné a s poradenskymi, terapeutickymi, preventivnimi, krizovymi, a dalSimi
odbornymi pracovisti, zafizenimi a institucemi, které plisobi v oblasti prevence rizikového
chovani.

8. Kontaktovani odpovidajiciho odborného pracoviSté a participace na intervenci a
nasledné péci v piipad¢ akutniho vyskytu rizikového chovani.

9. Shromazd’'ovani odbornych zprdv a informaci o Zziacich v poradenské péci
specializovanych poradenskych zatizeni v ramci prevence rizikového chovani v souladu se
zakonem o ochrané osobnich udajt.

10. Vedeni pisemnych zdznaml umoziujicich doloZit rozsah a obsah ¢innosti Skolniho
metodika prevence, navrZena a realizovana opatfeni.

II. Informaéni ¢innosti

1. Zajistovani a predavani odbornych informaci o problematice rizikového chovani,
o nabidkach programii a projektl, o metodiach a forméch specifické primarni prevence
pedagogickym pracovnikiim skoly.

2. Prezentace vysledkil preventivni prace Skoly, ziskavani novych odbornych informaci
a zkuSenosti.

3. Vedeni a pribézné aktualizovani databaze spolupracovniki $koly pro oblast prevence
rizikového chovani, zejména organi statni spravy a samospravy, sttedisek vychovné péce,
poskytovatelii socialnich sluzeb, zdravotnickych zaiizeni, Policie Ceské republiky, organti
socidlné-pravni ochrany déti, nestatnich organizaci pusobici v oblasti prevence, center
krizové intervence a dalSich zafizeni, instituci a jednotlivych odbornikd.

4. Pfedavani informaci a zprav o realizovanych preventivnich programech zdkonnym
zastupctim, pedagogickym pracovnikiim skoly a Skolskému poradenskému zatizeni.



5. Vedeni dokumentace, evidence a administrativa souvisejici se standardnimi ¢innostmi
v souladu se zakonem o ochrané osobnich udaji a piedavani informaci o realizovanych
preventivnich programech skoly pro potieby zpracovani analyz, statistik a krajskych plant
prevence.

III. Poradenské ¢innosti

1. Vyhledavani a orientac¢ni Setfeni zakl s rizikem ¢i projevy rizikového chovani;
poskytovani poradenskych sluzeb témto zakiim a jejich zdkonnym zastupciim, piipadné
zajistovani péce odpovidajiciho odborného pracovisté ve spolupraci s tfidnimi uciteli.

2. Spolupréce s tfidnimi uciteli pfi zachycovani varovnych signali spojenych s moznosti
rozvoje rizikového chovani u jednotlivych zaki a tfid a participace na sledovani Grovné
rizikovych faktori, které jsou vyznamné pro rozvoj rizikového chovani ve Skole.

3. Ptiprava podminek pro integraci zaki se specifickymi poruchami chovéani ve Skole
a koordinace poskytovani poradenskych a preventivnich sluzeb témto zakim Skolou
a specializovanymi $kolskymi zatizenimi.

Mgr. Petra Brodska, metodik prevence



Standardni ¢innosti vvchovného poradce

1. Poradenské ¢innosti:

1. Kariérové poradenstvi a poradenskd pomoc pfi rozhodovani o dalsi vzdelavaci a profesni
cest¢ zaku, tj. zejména:

a) koordinace mezi hlavnimi oblastmi kariérového poradenstvi - kariérovym vzdélavanim a
diagnosticko-poradenskymi ¢innostmi zaméfenymi k volbé vzdelavaci cesty zéka,

b) zakladni skupinova Setfeni k volbé povolani, administrace, zpracovani a interpretace
z4jmovych dotazniki v ramci vlastni odborné kompetence a analyzy preferenci v oblasti
volby povolani zak,

¢) individualni Setfeni k volbé povolani a individualni poradenstvi v této oblasti ve spolupraci
s tfidnim ucitelem,

d) poradenstvi zakonnym zastupcim s ohledem na ocekavani a piedpoklady zakd ve
spolupraci s tiidnim ucitelem,

e) spoluprace se Skolskymi poradenskymi zafizenimi a stfedisky vychovné péce pfi
zajistovani poradenskych sluzeb presahujicich kompetence skoly,

f) zajistovani skupinovych navstév zakt Skoly v informacnich poradenskych stiediscich
krajskych pobocek Utadu prace Ceské republiky a poskytovani informaci zaktim a zdkonnym
zastupcim o moznosti individualniho vyuziti informacnich sluzeb téchto stiedisek,

g) poskytovani sluzeb kariérového poradenstvi zakim cizincim se zietelem k jejich
specialnim vzdélavacim potifebam.

2. Vyhledavani a orienta¢ni Setfeni zakd, jejichz vyvoj a vzdélavani vyzaduji zvlastni
pozornost a pfiprava navrhl na dalsi péci o tyto zaky, v¢etné spoluprace na piiprave, kontrole
a evidenci planu pedagogické podpory pro zéky s pottebou podpirného opatieni v 1. stupni.

3. Zprostfedkovani vstupni a pribé€zné diagnostiky specialnich vzdélavacich potieb a
mimofadného nadani a interven¢nich cinnosti pro Zaky se specialnimi vzd€lavacimi
potiebami nebo mimotadné nadané zaky ve skolskych poradenskych zatizenich.

4. Spoluprace se skolskymi poradenskymi zatizenimi pfi zajiStovani podptrnych opatieni pro
zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami a intervenénich ¢innosti pro Zaky se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami.

5. Ptiprava podminek pro vzdélavani zaka se specidlnimi vzdélavacimi potiebami ve Skole,
koordinace poskytovani poradenskych sluzeb témto zaklim skolou a Skolskymi poradenskymi
zatizenimi a koordinace vzdélavacich opatieni u téchto zakd.

6. Poskytovani sluzeb kariérového poradenstvi pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami a zejména pro zaky uvedené v § 16 odst. 9 skolského zakona.



I1. Metodické a informacni ¢innosti

1. Metodickéa pomoc pedagogickym pracovnikiim skoly:

a) v otazkach kariérového rozhodovani zakd,

b) s piipravou a vyhodnocovanim planu pedagogické podpory,

C) s napliovanim podpurnych opatieni ve vzdélavani zaki se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami,

d) s tvorbou a vyhodnocovanim individualnich vzdélavacich pland,
e) v praci s nadanymi a mimofadné nadanymi zéky.

2. Zprostfedkovani novych metod pedagogické diagnostiky a intervence pedagogickym
pracovnikiim skoly.

3. Metodickd pomoc pedagogickym pracovnikiim Skoly v otdzkach kariérového rozhodovani
zéaku, integrace, individudlnich vzdélavacich plant, prace s nadanymi zéky apod.

4. Piedavani odbornych informaci z oblasti kariérového poradenstvi a péfe o zaky se
specialnimi vzdélavacimi potfebami pedagogickym pracovnikiim Skoly.

5. Poskytovéani informaci o ¢innosti Skoly, Skolskych a dalSich poradenskych zatfizeni v
regionu, o jejich zaméteni, kompetencich a o moznostech vyuzivani jejich sluzeb zaktim a

jejich zakonnym zastupclim.

6. Shromazdovani odbornych zprav a informaci o Z&cich v poradenské péci dalSich
poradenskych zatizeni a jejich zajisténi v souladu se zdkonem o ochrané osobnich udajt.

7. Vedeni pisemnych zaznaml umoziujicich doloZit rozsah a obsah ¢innosti vychovného
poradce, navrzena a realizovana opatieni.

v

Mgr. Ivana Blazi¢kova, vychovna poradkyné - kariérové poradenstvi

Mgr. Miloslava Soukupovd, vychovna poradkyné



TYRSOV/A

T T Mgr. Markéta Fialova
ZAKLADNI SKOLA A MATERSKA SKOLA NYMBURK, -
TYRSOVA 446 — ptispévkovi organizace Skolni psyc holo g

TyrSova 446, 288 02 Nymburk
Ceska republika

Moznosti objednani:

v" Emailem: fialova@zstyrsova.cz, fialova22@seznam.cz
v’ Telefonicky: 725 21 21 03
v' Osobné: v pracovné v 5. patie (3atna u auditoria)

Pracovni doba:

PO, ST: 8:30 — 16:30
UT, €T: 8:30 - 14:30

Poskytuje pedagogicko-psychologické poradenstvi a dalsi psychologické

sluzby pro:

> PEDAGOGY:

PFi adaptacnich problémech ditéte pfi zahajeni Skolni dochazky

Pti vyukovych nebo vychovnych obtizich zaka

Pti vztahovych obtizich Zak( — moZnost zjistit aktualni vztahové klima ve tfridé
a realizovat nasledna opatfeni v ramci prace se tfidou

Pti prevenci a reseni Sikany a dalsich socialné patologickych jeva

Pfi obtizich ve spoluprdci s rodici a zakonnymi zastupci

Pfi praci s détmi se specifickymi vzdélavacimi potfebami

> RODICE A ZAKONNE ZASTUPCE ZAKU:

Pfi potfebé posouzeni intelektovych schopnosti ¢i osobnostnich charakteristik
ditéte

Pfi potfebé konzultace ohledné domaci pfipravy ditéte a hledani jeho
optimalniho u¢ebniho stylu

PFi feSeni vyukovych, vychovnych, osobnostnich ¢i vztahovych obtizi ditéte

Pfi potfebé poradenstvi v naro¢né Zivotni ¢i rodinné situaci

Pfi potfebé poradenstvi ohledné volby dalsiho vzdélavani ditéte

> ZAKY (SE SOUHLASEM ZAKONNEHO ZASTUPCE):

Pfi obtizich s u¢enim a pfipravou do skoly
Pfi obtizich ve vztazich se spoluzaky nebo v rodiné
Pfi potfebé poradit se o vybéru dalsiho studia

Pfi potfebé sebepoznani a osobnostniho rozvoje

Sekretarka feditelky skoly: +420 325 512 756; +420 325 514 468 | Skolnf jidelna: +420 325 511 099 | Skolnf druZina: +420 325 511 098
Email: skola@zstyrsova.cz | 1CO:709 26 255
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mailto:fialova22@seznam.cz

Skolni psycholog ZS TyrSova — pracovni naphi:

e Skolni psycholog je piimo podiizen feditelce skoly

e Koordinuje pedagogicko-psychologické poradenstvi ve skole

e Pracuje s celym systémem $koly (vedeni, pedagogicky sbor, tfidni ucitelé, zaci a jejich
zakonni zéstupci)

e Podili se na vytvareni strategii a programli zaméienych na podporu rozvoje osobnosti
zakl

e Zkouma klima ve tiidach a podili se na monitorovani problémovych projevii chovani,
pravidelné provadi analyzy a navrhy konkrétnich opatieni

e Provadi komplexni diagnostiku orientovanou na zjisStovani pfi¢in poruch uceni
a chovani

e Provadi diagnostiku intelektovych schopnosti a osobnostnich charakteristik ditéte

e Ve spoluprici s vychovnym poradce, specialnim pedagogem a metodikem prevence
pracuje prubézné s zakovskymi kolektivy a ovliviiuje prostiednictvim socidlniho uceni
socialni klima skolnich tfid a potazmo celé skoly

e Provadi prevenci Skolni netuspésnosti

e Provadi krizovou intervenci a neodkladnd psychologicka vySetieni zaka

e Koordinuje kariérové poradenstvi s ostatnimi subjekty, které poskytuji specializované
sluzby kariérového poradenstvi (PPP, trad prace...)

e Odborn¢ a metodicky pomaha wuditelim zavadét a aplikovat pedagogicko-
psychologické poznatky do vzdélavaciho procesu

e Poskytuje konzultaéni ¢innost rodi¢lim nebo jinym osobam odpovédnym za vychovu

e Zajistuje koordinaci sluzeb poskytovanych dal$imi odborniky ve statnim i nestatnim
sektoru

e Koordinuje praci Skolniho poradenského pracovisté (vychovny poradce, metodik
prevence a specialni pedagog), praci terapeuti a dalsich odbornikii

e Spolupodili se na ptipravé zapisu zakl do 1. tfid a na procesu piijiméani novych zaka
do Skoly

e Poskytuje poradenskou i terapeutickou ¢innost zamétenou na osobni rozvoj zakl

e Poskytuje pomoc zaktim pfi feSeni vyukovych, vychovnych a osobnostnich problému

e Poskytuje pomoc rodi¢im pii feSeni vyukovych, vychovnych a osobnostnich
problému déti

e Poskytuje pomoc zakiim i rodi¢im pii volbé dal$iho vzdélavani ditéte z hlediska
specifickych poruch uceni (ve spolupraci s vychovnym poradcem)

e Poskytuje rychlou intervenéni pomoc pii feSeni aktualnich krizovych situaci

e Na zakladé pozadavku vedeni Skoly poskytuje relaxacni techniky, techniky
psychohygieny a arteterapeutické postupy

e Vede zdznamy o vyvoji a vysledcich psychologickych vySetfeni zakl, na vyzadani
poskytuje pisemné zpravy z vysetieni pro zakonné zastupce zakt

e Poskytuje pomoc ucitelim pti volné vhodnych vyukovych i vychovnych metod pfii
praci se zaky se specifickymi poruchami uceni

Mgr. Markéta Fialova, Skolni psycholozka



	ŠPP
	přehled činností ŠPP
	Speciální pedagog ZŠ Tyršova
	Standartní činnosti metodika prevence
	standartní činnosti výchovné poradkyně
	Šk. psycholog - letáček NOVÝ
	Školní psycholog - pracovní náplň

